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KIEROWNIK CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W USTCE
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO:
ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ
w pelnym wymiarze czasu pracy (2 etaty)

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie i znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow,

2) petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralnos$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

4) ukonczone ksztalcenie w zawodzie asystenta osoby niepelnosprawnej zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia
w zawodach (Dz.U. poz. 184, z p6zn. zm.) — dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zatrudnienia osoby, ktora
nabedzie kwalifikacje w trakcie zatrudnienia, tj. osoby, ktéra w momencie sktadania oferty jest w
trakcie ksztalcenia,

5) stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na danym stanowisku,

6) brak zatrudnienia u Partnera projektu — Ustecki Uniwersytet Trzeciego Wieku — Zyj Kolorowo,

7) Yaczne zaangazowanie w realizacje wszystkich zadan w ramach projektow RPO, funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojnosci, oraz uméw zawartych poza projektami nie moze przekroczy¢
276 godzin miesigcznie (lacznie z etatem asystenta osoby niepetnosprawne;).

2. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w pracy w osobami z niepetnosprawnosciami (zawodowe, wolontariackie lub
osobiste),

2) ukonczony kurs pierwszej pomocy przedmedycznej (poswiadczony — imiennym
zaswiadczeniem/certyfikatem),

3) znajomos¢ jezyka migowego,

3) znajomos$¢ 1 umiejetnos¢ korzystania z przepisow dot. 0s6b z niepelnosprawnosciami,

4) dobra znajomos¢ obstugi komputera,

5) rzetelno$¢, samodzielnos¢ i operatywnose,

6) umiejetnos¢ analitycznego myslenia, kreatywnos¢,

7) komunikatywno$¢, zaangazowanie, dyspozycyjnosc,

8) prawo jazdy kat B.

3. Zakres zadan:

1) wspieranie 0s6b z niepetnosprawno$ciami — uczestnikow projektu pn. Usteckie Centrum Ustug
Spotecznych w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia codziennego, niezbgdnych do
aktywnego funkcjonowania (zgodnie z kontraktem trojstronnym):

a) spolecznego — np. wsparcie w przemieszczaniu si¢ m.in. do lekarza, do punktow ustugowych
i innych miejsc publicznych oraz asysta w tych miejscach, spgdzanie czasu wolnego, w tym
wsparcie podczas zajec kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, thumaczenie na jezyk migowy;

b) zawodowego — np. wsparcie w przemieszczaniu si¢ do pracy, urzedow pracy, podmiotow
aktywizujgcych zawodowo oraz asysta w tych miejscach i zajeciach,

) edukacyjnego — np. wsparcie w przemieszczaniu si¢ do szkot i placowek o$wiatowych oraz
na ich terenie, wsparcie podczas zaje¢ edukacyjnych i w procesie uczenia: gromadzenie
materialow, korzystanie z biblioteki,

2) realizowanie elementow ustug opiekunczych o charakterze towarzyszacym — np. pomoc
w ubieraniu sig, pomoc w czynnosciach pielggnacyjnych 1 higienicznych, pomoc
w przygotowaniu i podaniu positku lub/i napoju,
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3) prowadzenie indywidualnej dokumentacji uczestnikow, w tym m.in. dziennika czynnosci ushug
asystenckich,

4) udziat w pracach Migdzysektorowego Zespotu Opieki,

5) wspotpraca z pracownikiem socjalnym, oraz innymi specjalistami §wiadczacymi ustugi spoleczne
na rzecz podopiecznych,

6) inne biezace zadania zwigzane z specyfika stanowiska.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem pracy zawodowej,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadany staz pracy i doswiadczenie zawodowe,
zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania
w stosunku pracy,

5) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie, posiadane umiejgtnosci,

6) o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych 1 korzystaniu
w pelni z praw publicznych,

8) oswiadczenie o niekaralno$ci za umyS$lne przestgpstwo s$cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji,

10) o$wiadczenie o braku zatrudnienia u Partnera projektu,

11) o$wiadczenie o tacznym miesigcznym zaangazowaniu.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca na stanowisku asystenta osoby niepelnosprawnej w ramach projektu pn. Usteckie Centrum Ustug
Spotecznych) na terenie Gminy Miasto Ustka, w zadaniowym systemie czasu pracy. Zatrudnienie na
czas okreslony, w pelnym wymiarze czasu pracy z mozliwos$cig przedtuzenia. Zatrudnione zostana 2
osoby. Przewidywany okres zatrudnienia od 01.12.2018r.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w miesigcu pazdzierniku 2018 r. wynosit mniej niz 6%.

Oferty nalezy sktada¢ w kopercie z adnotacja ,,Nabor — asystent osoby niepelnosprawnej" w Centrum
Integracji Spotecznej, ul. Ks. Kardynala Stefana Wyszynskiego 5, w terminie do dnia
26 listopada 2018 r. do godz. 14.00 (liczy si¢ data wptywu do CIS). Dokumenty, ktore wplyna
niekompletne lub po terminie, nie bgda rozpatrywane. Kandydaci spelniajacy wymagania formalne
zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru zostanie
umieszczona na stronie internetowej Centrum Integracji Spotecznej w Ustce.

Osoba do kontaktu: Paulina Kaminska, tel.: 59 7260604
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