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KIEROWNIK CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W USTCE
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO:
FIZJOTERAPEUTY
2 0soby — letat i % etatu

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie i znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowiazkow,

2) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

4) kwalifikacje do wykonywania zawodu fizjoterapeuty,

5) min. potroczne doswiadczenie w pracy fizjoterapeuty,

6) ukonczone szkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, udokumentowane
zaSwiadczeniem,

7) stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na danym stanowisku,

8) brak zatrudnienia u Partnera projektu — Ustecki Uniwersytet Trzeciego Wieku — Zyj Kolorowo,
Spotdzielnia socjalna ,,Drabina”,

9) Iaczne zaangazowanie w realizacje wszystkich zadan w ramach projektow RPO, funduszy
strukturalnych i1 Funduszu Spojnosci, oraz uméw zawartych poza projektami nie moze
przekroczy¢ 276 godzin miesigcznie (tacznie z etatem fizjoterapeuty).

2. Wymagania dodatkowe:

1) do$wiadczenie w pracy w osobami niesamodzielnymi, w tym z niepelnosprawnosciami, osobami
starszymi,

2) dobra znajomo$¢ obstugi komputera,

3) rzetelno$¢, samodzielnos¢ 1 operatywnose,

4) umiejetno$¢ analitycznego myslenia, kreatywnos¢,

5) komunikatywno$¢, zaangazowanie, dyspozycyjnose,

6) mobilno$¢.

3. Zakres zadan:

1) $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych dla osob niesamodzielnych w miejscu
zamieszkania w zakresie rehabilitacji fizycznej i usprawniania zaburzonych funkcji organizmu w
zakresie nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkoéw publicznych dla uczestnikow projektu pn. Usteckie
Centrum Uslug Spotecznych Il oraz ,,Przestrzen na plus...”

2) prowadzenie indywidualnej dokumentacji uczestnikow,

3) udziat w pracach Migdzysektorowego Zespotu Opieki,

4) wspolpraca z pracownikiem socjalnym, oraz innymi specjalistami §wiadczgcymi ustugi spoteczne
na rzecz podopiecznych,

5) inne biezace zadania zwigzane z specyfikg stanowiska.

4. \WWymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem pracy zawodowej,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadany staz pracy i doswiadczenie zawodowe,
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zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w
stosunku pracy;,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie, posiadane umiejetnosci,

6) o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
w pelni z praw publicznych,

8) oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

9) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji,

10) o$wiadczenie o braku zatrudnienia u Partnera projektu,

11) o$wiadczenie o lgcznym miesiecznym zaangazowaniu.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca na stanowisku fizjoterapeuty w ramach projektu pn. Usteckie Centrum Ustug Spotecznych Il
oraz ,Przestrzen na plus...” na terenie Gminy Miasto Ustka (w miejscach zamieszkania o0sob
korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych), w zadaniowym systemie czasu pracy.
Zatrudnienie na czas okreslony, W pelnym wymiarze czasu pracy oraz % etatu, z mozliwoscig
przedtuzenia. Przewidywany okres zatrudnienia od 12022r.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w miesiacu grudniu 2021 r. wynosil mniej niz 6%.

Oferty nalezy sklada¢ w kopercie z adnotacjg ,.Nabor — fizjoterapeuta” w Centrum Integracji
Spotecznej, ul. Wiejskiej 10, w terminie do dnia 31 grudnia 2021r do godz. 15.00 (liczy si¢ data
wptywu do CIS). Dokumenty, ktére wptyna niekompletne lub po terminie, nie beda rozpatrywane.
Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang zaproszenie na rozmowg.

Osoba do kontaktu: Dorota Bas — ref. ds. kadrowych, tel. 793824711

Kamila Kieras

Kierownik CIS w Ustce
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