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KIEROWNIK CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W USTCE
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO:

SPECJALISTY PRACY Z RODZINA - DORADCY ZAWODOWEGO
w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/2 etatu)

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie i znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkdow,

2) petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralnos$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

4) wyksztalcenie wyzsze (kierunek studiow w zakresie pedagogiki, psychologii lub nauki o rodzinie),
mile widziane o specjalnosci doradztwo zawodowe,

5) staz pracy minimum 3 lata, w tym min. 1 rok w zakresie poradnictwa zawodowego,

5) stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na danym stanowisku,

6) brak zatrudnienia u Partnera projektu — Ustecki Uniwersytet Trzeciego Wieku — Zyj Kolorowo,

7) laczne zaangazowanie w realizacj¢ wszystkich zadan w ramach projektow RPO, funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojnosci, oraz uméw zawartych poza projektami nie moze
przekroczy¢ 276 godzin miesigcznie (tacznie z etatem doradcy zawodowego).

2. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w pracy w rodzinami przezywajacymi trudno$ci opiekunczo-wychowawcze,
z 0sobami bezrobotnymi, biernymi zawodowo,

2) znajomo$¢ i umiejetnos$¢ korzystania z przepisow dot. rynku pracy, ekonomii spotecznej, pomocy
1 integracji spotecznej, ksztatcenia ustawicznego itp.,

3) gotowos¢ do prowadzenia zaje¢¢ warsztatowych z grupa

4) znajomos$¢ problematyki dotyczacej rynku pracy, sytuacji osoéb z niepelnosprawnos$ciami,
dlugotrwale bezrobotnych na rynku pracy itp., w tym szczegodlnie z uwzglednieniem specyfiki
rynku pracy w Ustce i okolicach;

5) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera,

6) rzetelno$¢, samodzielno$¢ i operatywnose,

7) umiejetnos¢ analitycznego myslenia, kreatywnos¢,

8) komunikatywno$¢, zaangazowanie, dyspozycyjnosc.

3. Zakres zadan:

1) Doradztwo zawodowe, prowadzone indywidualnie i grupowo, dla uczestnikow projektu
pn. Usteckie Centrum Ustug Spotecznych, tym m.in.:
a) wsparcie w zakresie wejscia/powrotu na rynek pracy,
b) przeprowadzanie analizy predyspozycji zawodowych,
¢) Opracowanie profili kompetencyjnych uczestnikéw projektu
d) Diagnozowanie wewnetrznych i zewnetrznych barier oraz trudno$ci w znalezieniu zatrudnienia
e) wsparcie w przygotowywaniu dokumentow aplikacyjnych,
f) przygotowanie do rozmow kwalifikacyjnych,
g) spotkania z pracodawcami, wizyty studyjne u potencjalnych pracodawcow,
h) doradztwo w sprawie wyboru szkoty dzieciom i rodzicom,
2) prowadzenie indywidualnej dokumentacji uczestnikow,
3) udziat w pracach Interdyscyplinarnego Zespotu Wspierania Rodziny,
4) wspolpraca z pracownikiem socjalnym, oraz innymi specjalistami $wiadczacymi ustugi spoteczne
na rzecz podopiecznych,
5) inne biezace zadania zwigzane z specyfikg stanowiska.
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4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem pracy zawodowej,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadany staz pracy i do§wiadczenie zawodowe,
zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania
w stosunku pracy,

5) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie, posiadane umiejetnosci,

6) o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych 1 korzystaniu
w pelni z praw publicznych,

8) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

9) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celdéw rekrutacii,

10) o$wiadczenie o braku zatrudnienia u Partnera projektu,

11) o$wiadczenie o tacznym miesi¢cznym zaangazowaniu.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca na stanowisku specjalisty pracy z rodzing — doradcy zawodowego w ramach projektu pn.
Usteckie Centrum Ustug Spolecznych) w siedzibie Centrum Integracji Spotecznej w Ustce,
W zadaniowym systemie czasu pracy. Zatrudnienie na czas okre§lony, w niepelnym wymiarze czasu
pracy (1/2 etatu) z mozliwoscia przedtuzenia. Przewidywany okres zatrudnienia od 01.10.2018r.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w miesigcu sierpniu 2018 r. wynosit mniej niz 6%.

Oferty nalezy sktada¢ w kopercie z adnotacja ,,Nabor — doradca zawodowy" w Centrum Integracji
Spotecznej, ul. Ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego 5, w terminie do dnia 24 wrzesnia 2018 r. do
godz. 10.00 (liczy si¢ data wptywu do CIS). Dokumenty, ktore wptyna niekompletne lub po terminie,
nie beda rozpatrywane. Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej
Centrum Integracji Spotecznej w Ustce.

Osoba do kontaktu: Paulina Kaminska, tel.: 59 7260604
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