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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY do projektu ,,Postaw na prace 111"

I. DANE KANDYDATA

PROSIMY O CZYTELNE WYPEY NIENIE

NAZWISKO I IMIE (IMIONA)

PESEL

PLEC

[l Kobieta

[l Mezczyzna

DATA URODZENIA

O nizsze niz podstawowe
0 podstawowe
0 gimnazjalne
WYKSZTALCENIE O ponadgimnazjalne: zawodowe/$rednie* (zaznacz wtasciwe)
O pomaturalne/policealne
0 WYZSZ€E
© ULICAI NR
5 KOD POCZTOWY |
N MIEJSCOWOSC
[(<5]
€ GMINA
S
4 POWIAT
<
WOJEWODZTWO
NR TELEFONU
E-MAIL

1. STATUS KANDYDATA NA RYNKU PRACY

Oswiadczam, zZe:

JESTEM OSOBA BEZROBOTNA'! NIEZAREJESTROWANA W PUP Ctak [ nie
O tak, profil*: 1, 11,
JESTEM OSOBA BEZROBOTNA ZAREJESTROWANA W PUP m (pi‘ifjgcizjvzyr;aczyé
nie
JESTEM OSOBA DLUGOTRWALE? BEZROBOTNA ZAREJESTROWANA W T tak L nie
PUP
JESTEM OSOBA BIERNA ZAWODOWO® Ctak [ nie

1OSOby bezrobotne - osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace zatrudnienia. Definicja
uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jezeli nie spetniaja one wszystkich
trzech kryteriow. Osobami bezrobotnymi sa zarowno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej
Iudnosci, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentow studiow stacjonarnych, nawet jesli
spetniaja powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujace si¢ do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sa bezrobotne w
rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja $wiadczen z tytutu urlopu), sa rowniez osobami bezrobotnymi.
%Osoba dhlugotrwale bezrobotna zarejestrowana - oznacza to bezrobotnego pozostajacego w rejestrze powiatowego urzedu
pracy lacznie przez okres ponad 12 miesiccy w okresie ostatnich 2 lat, z wylgczeniem okresOw odbywania stazu i
przygotowania zawodowego dorostych.
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111. ZAWOD KANDYDATA

POSIADANY ZAWOD

DODATKOWE

UPRAWNIENIA (np. prawo

jazdy, kursy itp.)

IV. STATUS KANDYDATA ZGODNIE Z USTAWA O ZATRUDNIENIU SOCJALNYM:

Oswiadczam, ze:

JESTEM OSOBA BEZDOMNA REALIZUJACA
INDYWIDUALNY PROGRAM WYCHODZENIA Z [ tak nie
BEZDOMNOSCI
JESTEM OSOBA UZALEZNIONA OD ALKOHOLU [ tak 1 nie
JESTEM (?SOBA [’JZALEZNIONA OD NARKOTYKOW LUB o e
INNYCH SRODKOW ODURZAJACYCH
JESTEM OSOBA CHORA PSYCHICZNIE (w rozumieniu [ tak I nie
przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego)
JESTEM OSOBA DLUGOTRWALE BEZROBOTNA - tak "I nie
JESTEM OSOBA ZWOLNIONA Z ZAKL.ADU KARNEGO, [ tak 1 nie
MAJACA TRUDNOSCI W INTEGRACJI ZE SRODOWISKIEM
JESTEM UCHODZCA REALIZUJACYM INDYWIDUALNY [ tak nie
PROGRAM INTEGRACII

Ctak, v,
JESTEM OSOBA NIEPELNOSPRAWNA (W rozumieniu PrzepiSOW | .....eeverenreriireneenineeneinennennann
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b (proszg poda¢ stopien/grupe
niepelnosprawnych) niepelnosprawnosci)

[l nie

Ak, oo,
JESTEM OSOBA W INNEJ NIEKORZYSTNEJ SYTUACIL | oo
ZYCIOWE] (prosze podaé jakiej)

LI nie

s Osoby bierne zawodowo - osoby, ktore w danej chwili nie tworza zasobéw sily roboczej (tzn. nie pracujg i nie sa
bezrobotne). Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opieka nad
dzieckiem w okresie, ktory nie miesci si¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), sa uznawane za
bierne zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Taka
sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwiazku z tym, iz jest
niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy $§wiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym,
nalezy ja traktowac jako osobe bierng zawodowo chyba, Ze jest zarejestrowana jako bezrobotna, wowczas zgodnie z definicja
nalezy wykazac ja jako osobg bezrobotng.
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V. PRAWO DO SWIADCZEN

Oswiadczam, Ze posiadam prawo do:
ZASILKU DLA BEZROBOTNYCH Ctak [ nie
SWIADCZENIA PRZEDEMERYTALNEGO Ctak [ nie
ZASIEKU PRZEDEMERYTALNEGO tak [ nie
RENTY STRUKTURALNEJ Ctak [ nie
RENTY Z TYTULU NIEZDOLNOSCI DO PRACY tak [ nie
EMERYTURY tak [ nie
NAUCZYCIELSKIEGO SWIADCZENIA tak [l nie
KOMPENSACYJNEGO
VI. INNE:
Oswiadczam, zZe:
KORZYSTAM Z POMOCY SPOLECZNE] tak - nie
KORZYSTAM ZE WSPARCIA PROGRAMU OPERACYJINEGO tak 1 nie
POMOC ZYWNOSCIOWA

Czy ma Pan(i) specjalne potrzeby zwigzane z uczestnictwem w projekcie? (np.: realizacja zaje¢ w
miejscu dostosowanym do 0sob poruszajqcych sie na wozku inwalidzkim)

Jesli tak, prosze podacé jakie.

VII. OSWIADCZENIA

Oswiadczam, ze:

1) zapoznatem/-am si¢ z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i akceptuje jego warunki;

2) zgodnie z wymogami zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i Formularzu
zgloszeniowym jestem uprawniony/-a do uczestnictwa w projekcie;

3) zostatem/-am poinformowany/-a, ze projekt pt. ,,Postaw na prace III” jest wspoOtfinansowany ze §rodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej 6. Integracja, Dziatanie 6.1
Aktywna Integracja Poddziatanie 6.1.2 Aktywizacja spoteczno — zawodowa;

4) mieszkam w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na terenie Miasta Ustka (powiat stupski, wojewodztwo
pomorskie);
5) w przypadku zakwalifikowania si¢ do udzialu w projekcie zobowiazuj¢ si¢ do dostarczenia dokumentow

potwierdzajacych sytuacj¢ zawodowa i spoteczng po zakonczeniu udziatlu w projekcie do 4 tygodni oraz 3 miesi¢gcy od
zakonczenia uczestnictwa w projekcie (dokumentami potwierdzajgcymi sytuacje zawodowg sq m.in.: kopia umowy o
prace, kopia umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu, zaswiadczenie potwierdzajgce
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 3 miesigcy)

6) zawarte w formularzu dane sa prawdziwe i jednocze$nie zobowigzuj¢ si¢ do poinformowania o zmianie
jakichkolwiek danych i o§wiadczen zawartych w formularzu.
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