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DEKLARACJAUCZESTNICTWAW PROJEKCIE

»Postaw na prace III”
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Oswiadczam ze:

1. Dobrowolnie deklaruje swoj udzial w projekcie pn. ,,Postaw na prace I11”.

2. Zostalem/am poinformowany/a, iz uczestnicze¢ w projekcie wspotfinansowanym ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach RPO WP na lata 2014 — 2020.

3. Spetniam kryteria kwalifikowalnos$ci uprawniajace do udziatu w projekcie realizowanym pn. ,,Postaw na
prace II1”, jestem osoba:

o w wieku aktywnos$ci zawodowej (ukonczony 15r1.2.)
o bezrobotng'/bierna zawodowo? (podkresli¢ wiasciwe)
o zamieszkujaca na terenie miasta Ustka

o korzystajaca/niekorzystajaca/kwalifikujaca sie/nie kwalifikujaca si¢ do wsparcia z pomocy
spotecznej® (podkresli¢ wlasciwe).

4. Bede dobrowolnie i systematycznie uczestniczyl/a w dziataniach realizowanych w ramach Projektu.

5. Bede przestrzegat/a praw 1 obowiazkoéw uczestnika/czki Projektu okreslonych indywidualnie
w kontrakcie socjalnym, Indywidualnym Programie Zatrudnienia Socjalnego oraz postanowien
zawartych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.

lOsoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace zatrudnienia. Definicja uwzglgdnia
osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami, nawet jesli nie spetniaja one wszystkich trzech
kryteriow. Definicja uwzglednia zarowno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci
BAEL) jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne

Osoby, ktore w danej chwili nie tworza zasobow sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Studenci studiow
dziennych uznawani sg za osoby bierne zawodowo. Osoby bedgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie mieSci si¢ w ramach urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego), uznawane sa za bierne zawodowo, chyba Ze sa zarejestrowane juz jako
bezrobotne (Wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace na wlasny rachunek (w tym
bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$¢ czlonek rodziny) nie sa uznawane za bierne zawodowo.

3Osoby kwalifikujace si¢ do pomocy do 150 % kryterium dochodowego

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 @
| W Zeelil




E:?g::jzsekie Rzeczpospolita $ URZAD MARSZAEKOWSKI U“i? EUFPkPFejzka -
| - ~ uropejski Fundusz
Program Regionalny - Polska WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Rozwoju Regionalnego

Nazwa projektu Postaw na prace lll
Nr wniosku RPPM 06.01.02-22-0048/19 | Poddziatanie | 06.07.02 | Okresrealizacji [ 01.71.2019-30.06.2023

6. Zobowiazuje si¢ do dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych sytuacje zawodowa i spoteczna po
zakonczeniu udzialu w projekcie do 4 tygodni oraz 3 miesiecy od zakonczenia uczestnictwa
w projekcie.

7. Wyrazam zgode na monitoring efektow reintegracji w okresie do trzech miesigcy po zakonczeniu
uczestnictwa w projekcie.

8. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do prawidlowej realizacji
projektu.

9. Zostalem/am poinformowana, iz na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej brak
wspotdziatania osoby lub rodziny z pracownikiem socjalnym lub asystentem rodziny, o ktorym mowa
w przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, w rozwigzywaniu trudnej sytuacji
zyciowej, odmowa zawarcia kontraktu socjalnego, niedotrzymywanie jego postanowien, nieuzasadniona
odmowa podjgcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej przez osobe bezrobotna lub nieuzasadniona
odmowa podjecia lub przerwanie szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy,
wykonywania prac interwencyjnych, robot publicznych, prac spotecznie uzytecznych, a takze odmowa
lub przerwanie udzialu w dziataniach w zakresie integracji spotecznej realizowanych w ramach
Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorych mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, lub nieuzasadniona odmowa podjecia leczenia odwykowego w zakladzie lecznictwa
odwykowego przez osobe uzalezniona mogg stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania §wiadczenia,
uchylenia decyzji o przyznaniu $wiadczenia lub wstrzymania $wiadczen pienigznych z pomocy
spotecznej.

Pouczony/a o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg,
niniejszym oswiadczam, ze ww. dane sq zgodne z prawdg.

Miejscowo$¢ i data Czytelny podpis Uczestnika
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